湖南科技大学体育学院2019年研究生复试工作


英语口语面试小组工作安排方案

一、面试地点：体育学院办公楼504。
二、小组成员：
英语口语面试组：  唐晖（组长） 四名外国语学院教师
三、工作原则

1.公平原则：公平、公正开展工作，不受外界干扰。

2.保密原则：不事后传播与复试有关的任何信息（包括自己打分情况）。

3.人性化原则：保持复试环境的严肃的同时，尽量缓解学生的压力和紧张情绪，让学生均能展现自我水平。

4.有序性原则：学生根据研究生办公室的抽签顺序进行面试。

四、测试内容

1.英语自我介绍（3分钟以内）。

2.考官英语提问2-3个，考生英语作答。
五、评分细则

1.英语口语面试满分为100分。面试成绩为去掉一个最高分和一个最低分后的平均分。综合理论面试成绩最后得分保留小数点后两位数，小数点后第三位成绩四舍五入，综合理论面试成绩第一时间公布。
2.评分标准：综合考生自我介绍内容的完整性、回答问题的正确与否、英语发音的准确性、和语言表达能力等方面表现给予综合评分。

3.特殊情况小组讨论解决。
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